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Acelerando el Progreso del Empoderamiento Económico de las Mujeres Rurales en El Valle del 

Polochic 

Resultado 1: Las mujeres rurales y sus hogares mejoran su nutrición y seguridad alimentaria. 

LECCIONES APRENDIDAS 

A. Mujeres rurales incrementan su producción de finca  y traspatio mediante la implementación de 

buenas prácticas agrícolas. 

 

1. Se debe revisar y valorar los roles (reproductivo, productivo y comunitario) y aportes de 

hombres y mujeres, para su inclusión en actividades productivas que aseguren una equidad en 

el acceso y control de los recursos económicos, productivos y naturales. 

Se hace necesario posicionar sus aportes, visibilizar y apropiarse de sus estrategias desde la 

planificación, implementación, seguimiento y evaluación de las actividades a realizarse. 

2. Para impulsar acciones que permitan crear las condiciones para el empoderamiento de las 

mujeres rurales en materia de seguridad alimentaria, es necesario, medir el tiempo de trabajo 

de las mujeres rurales para valorar y reconocer la contribución que ellas realizan en el medio 

rural y  las limitaciones que tienen para realizar las tareas agrícolas principalmente, y a través 

de este análisis promover acciones enfocadas a liberar el tiempo de las mujeres rurales en las 

actividades agrícolas. 

A través del acceso a capacitación y asistencia técnica en  tecnologías ahorradoras de tiempo, 

permitieron aligerar su carga de trabajo en la labor agrícola. 

B. Mujeres rurales dominan tecnologías apropiadas para prácticas de postcosecha. 

 

1. Es importante garantizar la capacidad operacional de las tecnologías de postcosecha que se 

promueven. 

 

Actualmente, una de las prácticas de postcosecha que se implementan para el almacenamiento de 

granos de maíz, frijol y otros; es el silo de metal o de plástico. Para esta tecnología, la generación de 

la capacidad operacional debe ser el paso previo para la implementación, de lo contrario será mejor 

promover alternativas locales como el mejoramiento de trojas. 

 

C. Mujeres rurales incrementan su venta de excedente asociativamente para la mejora de la SAN. 

 

1. Tener en cuenta los factores emocionales de las personas involucradas. 

 

La capacidad de motivarse y motivar a los demás repercute grandemente en una acción asociativa. 
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D. Las mujeres rurales han aumentado el acceso a los recursos, bienes y servicios útiles para su 

seguridad alimentaria y la nutrición. 

 

1. Realizar giras de campo y hacer uso de la metodología “de campesino a campesino” para 

sensibilizar. 

 

Uno de los principales aciertos para el fortalecimiento de los conocimientos de las mujeres 

participantes fue el intercambio de conocimientos, a través de salidas al campo con actividades 

exitosas. Lo anterior permitió detonar los procesos de implementación de las buenas prácticas para su 

seguridad alimentaria y la nutrición. 

 

E. Mujeres rurales conocen y aplican nuevas prácticas para la mejora de utilización biológica y consumo 

de alimentos. 

 

1. Fuerte campaña de difusión y participación comunitaria en el proyecto. 

No basta sólo con cumplir las metas y lograr buenos resultados solamente con las participantes del 

proyecto; el proyecto además debe preocuparse de difundir y hacer partícipe a la comunidad de los 

logros obtenidos, ya que en el hogar se puede aprender y a la vez desaprender en lo comunitario. 

Seguimiento y Evaluación: 

1. El Programa Conjunto debe contar, desde el inicio de su ejecución, con una persona responsable del 

monitoreo y evaluación que se integre al ciclo de gestión para facilitar: i) el seguimiento y ajuste de los 

indicadores seleccionados; ii) la toma de decisiones informada; iii) elaboración de informes; iv) 

compilación de lecciones aprendidas; v) información oportuna para la planificación operativa anual; vi) 

planteamiento de alertivos para la planificación adaptativa de acuerdo a resultados reportados; vii) 

compilación de información estratégica para las revisiones sustantivas; viii) análisis de supuestos y 

riesgos para hacer ajustes de manera periódica; ix) organización de evaluaciones por parte de las 

participantes; x) desarrollo de autoevaluaciones por parte de los ejecutores, entre otras funciones.  

Adicionalmente, el PC debe contar con un plan y un sistema de monitoreo y evaluación estructurado 

en un documento con especificaciones de funcionamiento, como parte integral de la gestión operativa 

y estratégica desde una visión de los ejecutores, sin perder de vista su vínculo con las expectativas del 

donante. 


